
Valberedningen 2026/2027

Valberedningen har denna period haft följande uppsättning:

Gabriella Wiiala,

ledamot

Linda Gerdin,

sammankallande

Daniel Almgren,

suppleant



Profil och kompetenskrav

Generella områden för kompetensbehov:

• Erfarenhet av styrelsearbete och ideell organisation

• Strategisk utveckling/långsiktighet

• Ekonomi och administration av ideell förening

• Strategisk kommunikation opinionsbildning/PR

Utökat fokus för 2026/2027:

• Strategi och affärs- eller

verksamhetsutveckling•Entreprenöriell kompetens

och erfarenhet av organisationsutveckling

• Kompetens och erfarenhet av att ha drivit större

initiativ inom grupputveckling eller utbildning

• Erfarenhet av att utveckla samarbeten genom

partnerskap

• Kompetens inom ekonomi

• Tillgång till nätverk som kan bredda Diversity 

Charters kontaktyta.

Medlemsstruktur kopplat till 

styrelsens sammansättning:

• Balans mellan större, 

medel och mindre

företag/organisationer

• Hänsyn till privat, ideell och 

offentlig sektor

• Förnyelse genom nya

medlemmar

• Könsfördelning och 

mångfald

• Geografisk fördelning

Mångfald och 

diskrimineringsgrunder:

Styrelsen ska ha en

samlad grundläggande

kompetens om möjligt

inom samtliga

diskrimineringsgrunder

dvs Kön, 

Könsöverskridande

identitet eller uttryck, 

Etnisk tillhörighet Religion 

eller annan trosuppfattning

Funktionsnedsättning, 

sexuell läggning, ålder.



Förslag på styrelse och revisorer:

NAMN ORGANISATION POST MANDAT VALBAR KOMMENTAR

Petra Karmteg DNB, COO Ordförande 2 år 2027

Anna Stålberg Accessibility Manager Handelsbanken Ledamot 2 år 2028

Teri-Anne Grumstedt-

Lee

Vattenfall, Diversity Equity and Inclusion Country Lead Ledamot 2 år 2028

Elin Westin Sodexo, Director of Brand & Communications Ledamot 2 år 2028

Anna Gulliksen Tieto, Global Head of Talent Acquistion and Employer Brand Ledamot 2 år 2028

Shamsher Kahn Stockholm Exergi, Direktör Energihandel Ledamot 2 år 2027

Frida Liakos People People People, CFO Ledamot 2 år 2027

Erik Nilzén OK-Q8 , Director People & Planet Ledamot 2 år 2027 Fyllnadsval 1 år ( Liselott Vahermägi)

Stefan Lund Riksidrottsförbundet, Verksamhetsområdeschef Ledamot 2 år 2027 Fyllnadsval 1 år (Jessica Eklund

Caro Hallgren Trust Your Talent, Grundare Suppleant 1 år 2027

Prajeet Padassery Accenture, Associate Director, Nordic Industry Sales Lead, Suppleant 1 år 2027

Hanna Schultz Apoteket, CHRO Suppleant 1 år 2027

Yvonne Hendler Money Sverige Revisor 2 år 2027 Extern revisor ( fyllnadsval Margareta 

Eklund)

Anders Barnå Unicus, VD Revisor 2 år 2027

Margareta Eklund Hedersmedlem Suppleant 1 år 2027



Blivande förslag valberedning

NAMN ORGANISATION POST MANDAT VALBAR KOMMENTAR

Linda Gerdin Fora AB Ledamot/sammankallande 2 år 2028

Gabriella Wiiala Spoon AB Ledamot 2 år 2027

Paolo ISS Facility Services Sweden Suppleant 1 år 2027

AVGÅENDE PERSONER ORGANISATION

Liselott Vahermägi Fora AB

David Pamsjö Spoon AB

Jessica Eklund Direkt Optik AB, Sverigechef

Paolo Pelacchi ISS Facility Services Sweden

Kicki Lilliedrake Fastigo, Kommunikationschef

Conny Larsson ( revisor suppleant) Kanslichef, Sobona

Avgående
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