Valberedningen
2023/2024

Valberedningen har denna period
haft féljande uppsattning:

Daniel Almgren, sammankallande
Gabriella Wiiala, ledamot
Linda Gerdin, suppleant




Profil- och kompetenskrav

Generellaomraden for
kompetensbehov:

Erfarenhet av styrelsearbete och
ideell organisation

Strategisk utveckling/langsiktighet
Ekonomi och administration av
ideell férening

Strategisk kommunikation
opinionsbildning/PR

Utdkat fokus for 2024:

Ekonomisk styrning och anstkan
av stod till ideella foéreningar.
Strategisk planering och
verksamhets/affarsutveckling i en
vaxande organisation.

Okad synlighet i samhallsdebatten.
Regional utveckling.

Utveckla det europeiska
samarbetet.

Medlemsstruktur kopplat till
styrelsens sammansattning:

Balans mellan stérre, medel och
mindre foretag/organisationer
Hansyn till privat, ideell och
offentlig sektor

Fornyelse genom nya medlemmar
Konsfordelning och mangfald
Geografisk férdelning

Mangfald och
diskrimineringsgrunder:

» Styrelsen ska ha en samlad
grundlaggande kompetens om
majligt inom samtliga
diskrimineringsgrunder dvs Kon,
Kdnsoverskridande identitet eller
uttryck, Etnisk tillhérighet Religion
eller annan trosuppfattning
Funktionsnedsattning, sexuell
laggning, alder.




Valberedningens forslag vid arsmotet 2024:

NAMN ORGANISATION POST MANDAT VALBAR KOMMENTAR
Petra Karmteg DNB, COO Ordférande 2ar 2025 Pagaende mandatperiod
Caroline Liwang Handelsbanken, Head of IT Processes & Ledamot 2ar 2025 Pagaende mandatperiod
Developer Support
Paolo Pelacchi ISS Facility Services Sweden, People & Ledamot 2ar 2026 Omval
Culture Director
Kicki Lilliedrake Fastigo, Kommunikationschef Ledamot 2ar 2026 Omval
Mats Wernheim Initiativtagare & grundare Jobbfestivalen Ledamot 2ar 2026 Nyval
Nazanin Nematshahi Microsoft, SMC Director Ledamot 2ar 2026 Nyval
Cathrine Lindvall Mycronic, Head of Operations fér High Ledamot 1a&r 2025 Fyllnadsval 1 ar (avgar: Anna Leander Nyberg)
McKnight Flex-divisionen
David Pamsjo Cancerfonden, HR Chef Ledamot 1a&r 2025 Fyllnadsval 1 ar (avgar: Stefan Kulhanek)
Henrik Abraham Mestergruppen, Ledamot 1a&r 2025 Fyllnadsval 1 ar (avgar: Frida Marty Wallgren)
Kommunikationsansvarig
Ulrika Wikberg Beijer Byggmaterial, HR Director Suppleant 1a&r 2025 Omval
Liselott Vahermagi LEDA 20, VD Suppleant 1ar 2025 Nyval
Shamsher Kahn Stockholm Exergi, Direktor Energihandel Suppleant 1a&r 2025 Nyval
Anders Barna Unicus, VD Revisor 1a&r 2025 Fyllnadsval 1 ar (avgar: Gabriella Fagerlind)
Gabriella Fagerlind Implement diversity, VD Revisor suppleant 1a&r 2025
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