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Protokoll for Diversity Charter Swedens Arsméte 2023

Tid: Fredagen den 31 mars 2023, kl.10.30 - 12.00
Plats: Nordea bank, Smalandsgatan 17, 111 46 Stockholm, samt digitalt

Nirvarande pa motet:

Amir Nazari AFRY

Ulrika Wikberg Beijer Byggmaterial
Ingrid Appelberg Bilprovningen

Joakim Nordenstam DNB

Kristina Heyman Finansforbundet

Paolo Pelacchi Bjorkman  ISS Facility Services AB
Mats Wernheim Jobbfestivalen

Katarina Onell SIFO-Kantar

Amanda Bitew Tekle KPMG

Sandra Schoénefeld-Parks Lindex

Tomas Oxendorff Nordea

Anna Leander Stockholm exergi

Frida Marty Wallgren Vattenfall AB

Salam Kaskas Vastra Gotalandsregionen
Stefan Hesselgren Bilprovningen

Hasse Sandberg Diversity Charter Sweden
Anna Carlsson Sigstedt Diversity Charter Sweden
Petra Karmteg DNB Sverige

Kicki Lilliedrake Fastigo

Lalan Samin Handelsbanken

Anders Barna Unicus Sverige AB
Fredrik Carlson Vastra Gotalandsregionen
David Watz Time Danowski

Stefan Kulhanek Axians

Gabriella Wiiala Spoon

Motets oppnande
Ordférande Gabriella Wiiala, Spoon, forklarar motet 6ppnat.

1. Val av ordférande och sekreterare for motet
Katarina Onell, SIFO-Kantar, valjs till ordférande for motet.
Stefan Hesselgren, Bilprovningen, valjs till sekreterare for motet.

2. Faststallande av rostlangd for motet
Rostlangden faststalldes via upprop. Listan pa rostberattigade bifogas till protokollet,
bilaga1.

3. Val av protokolljusterare, tillika rostraknare

Stefan Kulhanek, Axians AB och Mats Wernheim, Jobbfestivalen AB, valdes till
protokolljusterare och rostraknare.
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4. Fraga om moétet ar stadgeenligt utlyst
Arsmotet forklarades behdrigen utlyst.

5. Faststallande av dagordning

Punkt 16a "Fdrslag till medlemsavgifter 2024” flyttas till punkt 9, "Medlemsavgifter”.
Punkt 6b "Styrelsens forvaltningsberattelse” ingar i verksamhetsberattelsen och
flyttas darfor till 6a.

Arsmotet beslutade att faststélla dagordningen efter dessa justeringar.

6. Styrelsens verksamhets- och forvaltningsberattelse

Katharina Onell sammanfattade muntligen verksamhets- och férvaltningsberattelse.
Anders Barna redogjorde for balans och resultatrakningen. Arsmétet beslutade att
godkanna styrelsens verksamhets- och forvaltningsberattelser med faststallande och
godkannande av balans och resultatrakning for verksamhetsaret 2022.

7. Revisionsberittelsen for verksamhets-/rikenskapsaret

Eftersom revisor Gabriella Fagerlind ej narvarade vid moétet sa foredrogs
revisionsberéttelsen av Katharina Onell. Arsmétet beslutade att godkénna och lagga
revisionsberattelsen for verksamhetsaret till handlingarna.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter
Arsmotet beslutade att bevilja styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022.

9. Faststdllande av medlemsavgifter, se bilaga
Arsmotet beslutade om medlemsavgifter enligt styrelsens férslag for innevarande
rakenskapsar.

10. Faststidllande av verksamhetsplan med budget for det innevarande aret
Anders Barna presenterade verksamhetsplanen samt budget fér innevarande ar.
Arsmotet beslutade att faststélla verksamhetsplan och budget for 2023 enligt
forslaget.

11. Val av ordférande i foreningen for en tid av 2 ar.
Arsmotet beslutade att vélja Petra Karmteg, DNB till ordférande pa 2 ar.

12. Val av 6vriga styrelseledamoter for en tid av 2 ar
Arsmotet beslutade att vélja nedanstaende styrelseledaméter

Frida Marty Wallgren, Vattenfall Nyval pa 2 ar
Anna Leander Nyberg, Stockholm Exergi Omvald pa 2 ar
Caroline Liwang, Handelsbanken Nyval pa 2 ar
Stefan Kulhanek, Axians Nyval pa 2 ar
Tomas Oxendorff, Nodea * Nyval pa 1 ar
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13. Val av suppleanter for en tid av 1 ar
Arsmotet beslutade att vélja nedanstédende suppleanter

Ulrika Wiberg, Beijer Byggmaterial Nyval 1 ar
Nazanin Nematshahi, Microsoft Nyval 1 ar
Mats Wernheim, Jobbfestivalen Nyval 1 ar

14. Val av revisorer samt suppleanter 2 ar

Arsmotet beslutade att valja

Gabriella Fagerlind, Implement diversity, revisor Nyval 2 &r
Sofia Persson Bjork, AFRY, revisorssuppleant Nyval 1 ar

15. Val av valberedning, tva ordinarie ledamoter och en suppleant
Arsmotet beslutade att vélja

Gabriella Wiiala, Spoon Agency, ordinarie ledamot Nyval 2 ar
Linda Gerdin, Fora suppleant Nyval 1 ar

16. Behandling av styrelsens propositioner och i ratt tid inkomna motioner

b. Forslag till stadgeandringar.

Forslag fran Petra Karmteg att bordlagga fragan om férandring av stadgarna. Petra
foreslar att den nyvalda styrelsen far maojlighet att se 6ver stadgeférslaget och
komma med ett nytt forslag till nasta arsmoéte.

Vid omrdstning lades 5st roster pa att besluta om att fastsla de féreslagna
stadgeandringarna. 9st roster lades péa att bordlagga forslaget. Arsmotet faststallde
resultatet och beslut att stadgeandringen bordlagges.

17. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor.

Avslutning
Ordférande forklarade arsmotet avslutat och avgaende styrelseledamoéter tackades
for deras arbetsinsatser i styrelsen.

Motets ordforande: Motets sekreterare:

Katarina Onell Stefan Hesselgren

Justerare:

Stefan Kulhanek, Axians AB Mats Wernheim, Jobbfestivalen AB
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Réstlangd:

Amanda
Amir
Anders
Anna
David
Frida
Gabriella
Ingrid
Joakim
Katarina
Kicki
Kristina
Lalan
Mats
Paolo
Sandra
Stefan
Tomas
Ulrika

Bitew Tekle
Nazari

Barna

Leander

Watz

Marty Wallgren
Wiiala
Appelberg
Nordenstam
Onell

Lilliedrake
Heyman

Samin
Wernheim
Pelacchi Bjorkman
Schonefeld-Parks
Kulhanek
Oxendorff
Wikberg
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KPMG

AFRY

Unicus Sverige AB
Stockholm exergi
Time Danowsky
Vattenfall AB
Spoon
Bilprovningen

DNB

SIFO-Kantar
Fastigo
Finansforbundet
Handelsbanken
Jobbfestivalen

ISS Facility Services AB
Lindex

Axans

Nordea

Beijer Byggmaterial

Bilaga 1

Talent Aquisition Specialist
Diversity & Inclusion Manager
VD

Head of hr & sustainability

D&l Lead

HR-Chef

Head of People
Client Director
Kommunikationschef
ombudsman

Hr

Initiativtagare
Director P&C Sweden
HR Strategy Specialist

D&l ansvarig
HR Director
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